F.CONOMIA connmat

no tutelati: i 160 apprendisti sa-
ranno sospesi dal lavoro per un
massimo di 40 ore mensili in oc-
casione della fermata di impian-
i, mentre sara’ rivolto alla Regio-
ne un invito per organizzare corsi
di formazione specifici. I 35 lavo-
ratori interinali saranno trasferiti
in reparti non coinvolti dal prov-

vedimento di cassa integrazione
per garantire il ripristino degli or-
ganici tecnologici. Infine, alla sca-
denza dei contratti dei 112 lavora-
tori sara garantito il rinnovo con
le "modalita in uso".

Reazlonl "E' stato un accor-
do sofferto - dice il segretario del-
la Fim, Celestino Tasso - ma alla

fine ha avuto senso soprattutto
sul versante della salvaguardia
dei precari. La crisi ¢ difficilissi-
ma e va gestita in modo oculato".
Giudizio positivo anche per la
Fiom-Cgil, soprattutto per le ga-
ranzie nei confronti dei lavoratori
atipici e per il mantenimento del
sostegno al reddito. "La confer-
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intesa che si poteva
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ma dell'integrativo - fanno sapere

dalla segreteria - ¢ fondamentale,
sia sul versante normativo che sa-
lariale perché mantiene i premi
senza modifiche o cancellazio-

ni". _
Per Nicola Pasini, segretario del-

_la Uilm, si tratta di un accordo

che pone le basi per "una gestio-
ne trasparente della crisi produtti-
va. Ci aspettiamo che segni an-
che l'avvio di una nuova stagione
di relazioni industriali corrette e
costruttive”. ‘

Dalla Fismic I'accordo viene defi-
nito "il migliore possibile in una
situazione critica come quella at-
tuale, che rischia di mettere in
ginocchio tante imprese”. Un mo-
tivo di soddisfazione in piui per
gli autonomi anche il manteni-
mento dell'unitarieta sindacale, il
cui valore era stato ribadito in un
recente direttivo. "Attraverso
obiettivi comuni - dice la Fismic
- §1 sono create le condizioni per
un'intesa a tutela degli interessi
dei lavoratori”.

Infine, valutazioni positive vengo-

" -no anche dai delegati dell'Ug],

che sottolineano Ia particolare at-
tenzione rivolta a giovani e fami-
glie: "La tutela dei salarie quella
dei precari erano obiettivi irri-
nunciabili, che un'azione sinda-
cale coerente & riuscita a garanti-

re.

Commercio Expo Técnocom 2009
I protagonisti a Bastia
sono la pizza e 1l gelato

BASTIA UMBRA - Due prodot-
ti alimentari simbolo della cul-
tura enogastronomica italiana:
pizza e gelato i protagonisti di
oggi (mercoledi 4 febbraio) al-
I'interno dei tre padiglioni espo-
sitivi dell'Umbriafiere di Bastia
umbra, che fino a domani ospi-
tano 1'XI edizione dell’Bxpo
Tecnocom. Al trancio, da aspor-
to o surgelata, 1a pizza si confer-
mia “la piti amata dagli italiani,
detenendo un terzo del mercato
della ristorazione commerciale;
I'indice di popolarita, che coin-
cide con quello di gradimento,
conferisce alla classica marghe-
rita lo scettro della vittoria, Pro-

gressi notevoli poi stanno inte-
ressando la diffusione di basi
realizzate con impasti senza glu-
tine, adatti a chi soffre di celia-
chia, o con farina integrale alta-

.mente digeribile. In esposizio-

ne, tutti i prodotti per |'impasto
come farine speciali e condi-
menti, che insieme a macchina-
ri, impastatrici, forni e attrezza-
ture per pizzaioli e pizzerie, na-
turalmente con le immancabili
degustazioni, accompagnate'da
dimostrazioni di realizzazione e
cotture, approfondimenti tema-
tici di diversa natura e mini cor-
si di formazione per pizzaioli in
erba o veterani del disco.

. FIseoMzzapmﬂgatadalﬂ marzo al 30 aprile

Piu tempo per richiedere

ed erogare il bonus famiglia

PERUGIA - Piii tempo per richiedere ed erogare il bonus famiglia.
La legge di conversione del dl 185 del 2008 ha, infatti, spostato dal 31
gennaio al 28 febbraio 2009 il termine per presentare la domanda del
bonus ai sostituti d'imposta. Di conseguenza, datori di lavoro ed enti
pensionistici erogheranno il beneficio entro il 31 marzo 2009 e, nel
caso in cui il sostituto d'imposta non abbia i fondi per elargire il
bonus, il contribuente ha un mese in pitt per presentare la domanda

in via telematica all' Agenzia delle Entrate: 1a scadenza ¢ stata proroga-

ta dal 31 marzo al 30 aprile 2009. Il chiarimento & contenuto nella
circolare 2/E, con cui I'Agenzia delle Entrate precisa anche che il
bonus di m}]le euro va alle famiglie, con reddito fino a 35mila euro;

- quando fra i componenti del nucleo & presente un portatore di
bandicap, sia esso comuge, figlio o altro familiare del richiedente,

purché fiscalmente a carico. I componentii cui redditi concorrono
- alla determinazione del reddito sono: il richiedente, il coniuge non
separato, anche se non fiscalmente a carico, i figli, compresi quelli-
naturali riconosciuti, adottivi, affidati o affiliati, che sono fiscalmente
a carico, ogni altra persona convivente, purché fiscalmente a carico.

Alimentare Loia alle truffe, extravergine pisi sicuro

Etichettatura dell’olio nostrum
Coldiretti Umbria soddisfatta

PERUGIA - Una svolta storica  made in Italy ['extravergine ot-
per I'Unione europea che avra  tenuto da miscugli di olio spre-
effetti positivi anche per tuttii  muto da olive spagnole, greche

e tunisine senza alcuna infor-
mazione per i consumatori.

consumatori e per i produttori
umbri di olio: & quanto afferma

con soddisfazione la Coldiretti L'estensione dell’obbligo di in-
Umbria, nel sottolineare che il ~ dicare in etichetta I'origine del-
Comitato di gestione olio di oli- e olive impiegate nell'extraver-
va della Commissione europea  gine in tutti i paesi europei & -
ha approvato la modifica al re-  sottolinea Coldiretti - una rispo-
golamento 1019/02 riguardante sta coerente alla necessita di ga-
I'etichettatura dell'olio di oli- rantire la trasparenza alle scel-
va. Finalmente - afferma te di acquisto dei consumatori

Coldiretti - in Europa non sara

comunitari’ e di combattere le

pit possibile spacciare come  truffe,

Corsi di formazione 1n Serbia

con i prodotti tipici locali

PERUGIA - Oltre una settimana all'insegna della creativita della
cucina tipica umbra e delle eccellenze agro alimentari. Questo lo
spirito con cui parte il primo corso di formazione per il personale
di cucina che si terra presso la scuola alberghiera di Sabac, cittadi-
na serba a 60 kilometri da Belgrado, dal 9 al 13 febbraio 2009, Il
corso di formazione, organizzato dall' Universita dei Sapori di Peru-
gia, dal Comint Consorzio multisettoriale interregionale per I'Inter--
nazionalizzazione delle piccole e medie imprese, con sede a Roma
e Perugia e dalla Camera di Commercio Italo - Serba, nasce conlo
scopo di valorizzare e promuovere la cucina ed i prodotti eno-
gastronomici umbri. Le lezioni, tenute dallo chef dell'Universita
dei Sapori di Perugia, Massimo Infarinati offre la possibilita di
cogliere i segreti della nostra cucina ed & rivolto a giovani cuochi

- serbi, con almeno un anno di esperienza nel settore e che possiedo-

no una conoscenza di base della lingua italiana. Presso la Casa
d'Italia a Belgrado giovedi 12 febbraio si terra prima un happy
hours con prodotti di aziende umbre organizzato dallo staff di
allievi guxdah dallo chef Massimo Infarinati.




